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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE MALAGA
PATRONATO DE RECAUDACION PROVINCIAL
RECURSOS HUMANOS

La Agencia Publica de Servicios Economicos Provinciales de Malaga — Patronato de
Recaudacion Provincial, de la Diputacion Provincial de Malaga, ha aprobado, por Decreto de
la Presidencia nimero 2998/2022, de 19 de julio, las bases especificas que regiran la convoca-
toria para la cobertura mediante concurso de méritos de 2 plazas de Técnico Medio incluidas en
la Oferta de Empleo Publico de la Agencia Publica de Servicios Econdémicos Provinciales de
Malaga — Patronato de Recaudacion Provincial, por la que se articulan los procesos de estabili-
zacion del empleo temporal, y que literalmente se transcribe a continuacion:

«APROBACION DE LAS BASES ESPECIFICAS QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA
LA COBERTURA MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS DE 2 PLAZAS DE TECNICO MEDIO
INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE LA AGENCIA PUBLICA DE SERVICIOS
ECONOMICOS PROVINCIALES DE MALAGA - PATRONATO DE RECAUDACION PROVINCIAL,
POR LA QUE SE ARTICULAN LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL

La Diputacion Provincial de Malaga aprob6, mediante acuerdo plenario de fecha 23 de
marzo de 2022, la Oferta de Empleo Publico por la que se articulan los procesos de estabiliza-
cion del empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes
para la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico (en adelante Ley 20/2021), en al
ambito de la Agencia Publica de Servicios Econémicos Provinciales de Malaga — Patronato de
Recaudacion Provincial, la cual fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga
nimero 70, de fecha 12 de abril de 2022. Mediante acuerdo plenario de fecha 22 de junio de
2022, se acordo rectificar errores materiales detectados en la referida oferta de empleo publico,
el cual fue publicado en el BOPMA el dia 24 de junio de 2022.

En la misma, por parte de esta Agencia, se incluyen 2 plazas de Técnico Medio, por cum-
plir las mismas con lo establecido en la disposicion adicional 6.* de la Ley 20/2021, que estable-
ce que “Las administraciones publicas convocaran, con caricter excepcional y de acuerdo con
lo previsto en el articulo 61.6 y 7 del TREBEP, por el sistema de concurso, aquellas plazas que,
reuniendo los requisitos establecidos en el articulo 2.1, hubieran estado ocupadas con caracter
temporal de forma ininterrumpida con anterioridad a 1 de enero de 2016. Estos procesos, que se
realizaran por una sola vez, podran ser objeto de negociacion en cada uno de los ambitos territo-
riales de la Administracion del Estado, comunidades autonomas y entidades locales y respetaran,
en todo caso, los plazos establecidos en esta norma”.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su articulo
100, atribuye a cada Corporacion la competencia para la seleccion de los funcionarios (a excep-
cion de los funcionarios con habilitacion de cardcter nacional), pero reserva a la Administracion
del Estado el establecimiento de las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse
el procedimiento de seleccion de tales funcionarios.

En virtud de dicha reserva estatal, con la aprobacion de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de Medidas Urgentes para la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico, se autoriza a
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las administraciones publicas la convocatoria, por el concurso de méritos como proceso excepcio-
nal, de las plazas que reuniendo los requisitos de articulo 2.1 hubieran estado ocupadas con carac-
ter temporal de forma ininterrumpida con anterioridad a 1 de enero de 2016, dandose asi amparo
normativo al concepto jurisprudencial de interinidad de larga duracién superior a cinco afios. Esta
ley, por su caracter de normativa basica, resulta de aplicacion al conjunto de las administraciones
publicas.

Con respecto a la aprobacion de las bases, y para el ambito de la Administracion Local
en el que se encuentra esta entidad, establece el articulo 34.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
de Bases de Régimen Local, que corresponde en todo caso al Presidente de la Diputacion “(...)
aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del personal y para los concursos de provision
de puestos de trabajo (...)”, competencia que en este caso ha sido delegada por el Presidente de
la excelentisima Diputacion Provincial a la Presidencia de esta Agencia Publica, mediante el
Decreto namero 2144/2019, de 25 de julio, correspondiendo por tanto a esta ultima la aproba-
cion de las presentes bases especificas de conformidad con el articulo 11 n) de los estatutos de
esta agencia.

Finalmente manifestar que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Real
Decreto 896/1991, las presentes bases, una vez aprobadas, asi como la correspondiente convo-
catoria, deben publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia de Mdalaga y en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia. Del mismo modo, el anuncio de la convocatoria se publicara en el
Boletin Oficial del Estado, con el contenido que se determina en el apartado segundo del citado
articulo 6.

En consecuencia, a la vista de lo expuesto, constando en el expediente informe favorable
de la Jefa de Unidad de Recursos Humanos, y teniendo en cuenta la propuesta formulada por
la gerencia de la agencia, esta Presidencia, segin lo preceptuado en el articulo 34.1 g) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, de conformidad con la delegacion efec-
tuada por el Presidente de la excelentisima Diputacion Provincial mediante el Decreto niimero
2144/2019, de 25 de julio, y en base a lo establecido en el articulo 11 de los estatutos de la
Agencia, ha tenido a bien ordenar:

Primero. Aprobar las bases especificas, cuyo texto se incorpora a continuacion, por las que
se regira la convocatoria por concurso de méritos de 2 plazas de Técnico Medio incluidas en
la Oferta de Empleo Publico de la Agencia Publica de Servicios Econémicos Provinciales de
Malaga — Patronato de Recaudacion Provincial, por la que se articulan los procesos de estabili-
zacion del empleo temporal.

“BASES ESPECIFICAS QUE HAN DE REGIR EN LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION

MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS DE 2 PLAZAS DE TECNICO MEDIO INCLUIDAS EN LA

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE LA AGENCIA PUBLICA DE SERVICIOS ECONOMICOS PRO-

VINCIALES DE MALAGA - PATRONATO DE RECAUDACION PROVINCIAL POR LA QUE SE

ARTICULAN LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL, APROBADA POR

ACUERDO DEL PLENO DE LA DIPUTACION DE MALAGA DE FECHA 23 DE MARZO DE 2022
(REF. L202113)

BASES GENERALES

Las bases generales por las que se regira el proceso selectivo convocado seran las aproba-
das por Decreto de la Presidencia nimero 2912/2022, de 27 de junio, y publicadas en el Boletin
de la Provincia de Malaga nimero 136, de fecha 15 de julio de 2022, en ejecucion de la oferta
de empleo publico de la Agencia Piblica de Servicios Econdmicos Provinciales de Malaga —
Patronato de Recaudacion Provincial, por la que se articulan los procesos de estabilizacion del
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la
Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico.
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BASES ESPECIFICAS

Primero. Descripcion de las plazas

Se convoca proceso selectivo para cubrir 2 plazas de Técnico Medio, codigos
A2F0080001 y A2F0080002, en régimen funcionarial, mediante el sistema de concurso de méri-
tos, incluidas en la oferta de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabiliza-
cion del empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes
para la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico, en el 4mbito de la Agencia Publica
de Servicios Econdmicos Provinciales de Malaga — Patronato de Recaudacion Provincial.

Las plazas convocadas corresponden al grupo de clasificacion A2, y estd encuadrada en la
escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales. De las convocadas, la plaza
con codigo A2F0080001 queda reservada para ser cubierta entre personas con discapacidad
general.

Segundo. Requisitos de los/as aspirantes

1. GENERALES
Los establecidos en el apartado 6 de las bases generales.

2. ESPECIFICOS
Estar en posesion de titulo de diplomado/a universitario/a, ingeniero/a técnico/a, arquitecto/a
técnico/a, grado u otro titulo equivalente.

Tercero. Sistema selectivo
El sistema selectivo para la provision de la plaza afectada por el presente proceso sera el
de concurso de méritos.

Cuarto. Solicitudes

1. FOorRMA

Quienes deseen participar en el concurso de méritos, deberan presentar solicitud, la cual
debera cumplimentarse de forma electronica en el modelo especifico que expresamente se esta-
blezca al efecto, al que se accedera, con caracter general, a través de las direcciones http://porta-
Iweb.prpmalaga.es o https://sede.malaga.es/patronatoderecaudacion y donde constaran sus datos
personales, documento de identificacion, domicilio, nimero de teléfono y direccion de correo
electronico de contacto, plaza a la que aspira con la referencia —REF. L202113—, turno al que
opte (libre o discapacidad), asi como una declaracion expresa de que reune todos los requisitos
exigidos en la convocatoria.

El modelo especifico que expresamente se establezca sera de uso obligatorio por los inte-
resados. No debera presentarse en ningun caso solicitud genérica, ni solicitud cumplimentada
manualmente. Sera exclusivamente valida la solicitud que se genere a través del modelo espe-
cifico expresamente establecido y cumplimentada de forma electronica. La no cumplimenta-
cion de la solicitud de conformidad con lo indicado anteriormente o la presentacion de solicitud
genérica, sera motivo de exclusion en las listas provisionales de personas admitidas y excluidas,
abriéndose para el aspirante el plazo de subsanacion del defecto. En la pagina web de la agencia
y en la sede electronica figurara el procedimiento detallado para la cumplimentacion electronica
de la solicitud.

La presentacion de la solicitud se realizara preferentemente por via telematica. En la con-
vocatoria podra exigirse la presentacion por via electronica en los términos previstos en la nor-
mativa vigente.

La presentacion de la solicitud por via electronica se realizard haciendo uso del Punto
de Acceso General http://portalweb.prpmalaga.es o https://sede.malaga.es/patronatoderecauda-
cion, siguiendo las instrucciones que se le indiquen, siendo necesario identificarse mediante la
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plataforma de identificacion y firma electronica Cl@ve, en cualquiera de sus modalidades. La
presentacion por esta via permitird tanto la inscripcion en linea, como anexar documentos a la
solicitud, el pago electronico de las tasas, asi como el registro electronico de la solicitud.

La presentacion de la solicitud en soporte papel se efectuaran mediante la cumplimenta-
cion electronica del modelo especifico expresamente establecido al efecto y al que se accede-
rd través de las direcciones http://portalweb.prpmalaga.es o https://sede.malaga.es/patronato-
derecaudacion. La solicitud generada debera imprimirse y presentarse firmada ante el Registro
General de la Agencia Publica de Servicios Econdmicos Provinciales de Malaga — Patronato de
Recaudacion Provincial, sito en plaza de la Marina, 4, 29015 — Malaga, o en la forma estable-
cida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. En el caso de presentar la solicitud en lugar distinto
al registro habilitado al efecto por esta agencia, la persona interesada lo comunicard necesaria-
mente dentro del plazo de los dos dias naturales posteriores a la presentacion de dicha solicitud,
mediante correo electronico (ofertapublica@prpmalaga.es) a la Unidad de Recursos Humanos
de esta agencia, aportando copia de la solicitud y de toda la documentacion que le acompaiia.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por el personal funcionario de Correos, antes de ser certifica-
das y enviadas.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través de las representaciones
diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes. A las mismas se acompaiiard el compro-
bante bancario de haber ingresado la correspondiente tasa en la cuenta corriente que determine
cada convocatoria.

Las solicitudes se dirigiran, como 6rgano convocante, a la Presidencia de la Agencia Publi-
ca de Servicios Econdmicos Provinciales de Malaga — Patronato de Recaudacion Provincial.

Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud
podran subsanarse en el correspondiente plazo de subsanacion que se abrira a tal efecto.

La documentacion que obligatoriamente debera acompaiar a la solicitud sera copia de
toda aquella que acredite que el/la aspirante posee los requisitos generales de participacion rela-
tivos a nacionalidad, edad y titulacion exigidos en las bases generales, copia de los documentos
que acrediten que el/la aspirante goza de una exencion o bonificacion en el pago de la tasa, y el
justificante del abono de la tasa por derechos de examen o copia de este (carta de pago abonada
o copia de esta). En las solicitudes presentadas por via electronica esta documentacion debera
aportarse en soporte electronico.

En ningun caso, la mera presentacion de la acreditacion del pago de la tasa supondra la
sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion en el
proceso selectivo, de acuerdo con lo dispuesto en estas bases y en las bases generales.

Los aspirantes quedaran vinculados a los datos que hayan hecho constar en la solicitud.

2. PLazo

De conformidad con el apartado séptimo de las bases generales, el plazo para la presenta-
cion de las solicitudes serd de veinte dias habiles contados a partir del siguiente al de la fecha de
publicacion del anuncio de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3. DERECHOS DE EXAMEN

El importe de los derechos de examen asciende a la cantidad de 11,00 euros. El abono de
los derechos de examen o, en su caso, la justificacion de la concurrencia de alguna de las causas
de exencion o bonificacion debera hacerse dentro del plazo de presentacion de solicitudes; esto
es, en veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion del
anuncio de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. Transcurrido dicho plazo, la falta
de abono de la tasa o la falta de justificacion de la causa de exencion o bonificacion determinara
la exclusion del aspirante, no pudiendo ser dicho tramite a subsanado tras la publicacion de la
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos.
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Cuando la solicitud se presente de modo electronico, el ingreso del importe se realizara
haciendo uso del servicio inscripcion en pruebas selectivas del punto de acceso general http://
portalweb.prpmalaga.es en los términos previstos en la Ordenanza Fiscal Reguladora de Tasas
por Derechos de Examen de la Diputacion Provincial de Malaga publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia nimero 155, de 11 de agosto de 2008. La constancia del correcto pago de las
tasas estara avalada por el nimero de referencia completo (NRC) emitido por la Tesoreria del
Patronato de Recaudacion Provincial que figurara en el justificante de registro.

Cuando la solicitud se presente en soporte papel, el importe de los derechos de examen se
ingresara, junto con el impreso de la solicitud debidamente cumplimentado, en cualquier banco,
caja de ahorros o cooperativa de crédito de las que actian como entidades colaboradoras en la
Agencia. En la solicitud debera constar que se ha realizado dicho ingreso mediante validacion de
la entidad colaboradora a través de certificacion mecanica o, en su defecto, de sello y firma auto-
rizada de la misma en el espacio reservado a estos efectos.

La falta de pago en plazo de la tasa determinard la exclusion de la persona solicitante.

Quinto. Desarrollo del proceso selectivo

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, la Presidencia de la Agencia Publica
de Servicios Econdmicos Provinciales de Malaga — Patronato de Recaudacion Provincial dictara
resolucion declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, sefialandose un
plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de las listas, para
que los interesados puedan subsanar los defectos que hubieran motivado su exclusion u omision
0 para, en su caso, alegar y presentar la documentacion que a su derecho convenga.

El/la aspirante debera subsanar de la misma manera y a través del mismo cauce utilizado
para presentar su solicitud de participacion en el proceso selectivo. Debera utilizar el modelo
especifico normalizado de subsanacion que expresamente se establezca al que se accederd, con
caracter general, a través de las direcciones http://portalweb.prpmalaga.es o https://sede.malaga.
es/patronatoderecaudacion y cumplimentarlo de forma electronica, no debiendo presentar nin-
gun caso solicitud genérica, ni solicitud cumplimentada manualmente.

La presentacion del modelo de subsanacion por via electronica se realizard haciendo uso
del Punto de Acceso General http://portalweb.prpmalaga.es o https://sede.malaga.es/patrona-
toderecaudacion, siguiendo las instrucciones que se le indiquen, siendo necesario identificarse
mediante la plataforma de identificacion y firma electronica Cl@ve, en cualquiera de sus moda-
lidades. Toda la documentacion aportada al objeto de proceder subsanacion, en este caso, debera
aportarse en soporte electronico.

Por su parte, quienes no hayan presentado su solicitud de manera telematica, deberan
subsanar presentando el modelo especifico normalizado de subsanacion, que deberdn cumpli-
mentar de forma electronica, acompafiado de copia de toda la documentacion con la que se pre-
tende se proceda a la subsanacion Dicho modelo normalizado deberd imprimirse y presentarse
firmado ante el Registro General de la Agencia Publica de Servicios Econémicos Provinciales
de Malaga — Patronato de Recaudacion Provincial, sito en Plaza de la Marina, 4, 29015 — Mala-
ga, o en la forma establecida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas. En el caso de presentar la
subsanacion en lugar distinto al registro habilitado al efecto por esta agencia, la persona inte-
resada lo comunicara necesariamente dentro del plazo de los dos dias naturales posteriores a la
presentacion de dicha subsanacion, mediante correo electronico (ofertapublica@prpmalaga.es)
a la Unidad de Recursos Humanos de esta Agencia, aportando copia de toda la documentacion
presentada.

En las listas definitivas se decidira acerca de las alegaciones planteadas por los interesados
en el procedimiento, sobre su exclusion u omision en las listas provisionales, sirviendo su publi-
cacion como notificacion a quienes hayan efectuado alegaciones. Contra la citada resolucion
cabra interponer recurso de reposicion, con caracter potestativo, en el plazo de un mes desde el
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dia siguiente al de su publicacion, o recurso contencioso-administrativo ante los juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Malaga, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su
publicacion, significindose que en caso de interponer recurso de reposicion no se podra interpo-
ner el contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del mismo, no pudiendo simultanearse ambos recursos.

De conformidad con el apartado décimo de las bases generales, tras la publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de las listas definitivas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as,
se abrira un plazo de diez dias habiles desde el dia siguiente al de la publicacion de las referidas
listas, para que, aquellos que se encuentran entre los admitidos/as al proceso selectivo acrediten
los méritos relativos a la experiencia profesional y a la formacion.

Los aspirantes incluidos en las listas definitivas de admitidos/as presentaran modelo nor-
malizado establecido al efecto por la Agencia Publica de Servicios Econémicos Provinciales de
Malaga — Patronato de Recaudacion Provincial, debidamente cumplimentado con los méritos
alegados como valorables en el concurso.

Ademads del modelo normalizado de méritos valorables, los/as aspirantes incluidos en la
lista definitiva deberan presentar copia de toda la documentacion acreditativa de los méritos ale-
gados, con la Gnica excepcion de los méritos relativos a la experiencia profesional en la Agencia
Publica de Servicios Econdmicos Provinciales de Malaga — Patronato de Recaudacion Provin-
cial, que no necesitaran acreditacion por parte de los aspirantes, comprobandose por la agencia
los méritos declarados y alegados en el modelo normalizado por los aspirantes.

Los servicios prestados en otras administraciones publicas se acreditaran mediante la pre-
sentacion de certificado de servicios prestados emitido por el 6rgano competente de la Adminis-
tracion en la que se hubiesen efectuado (o copia de este), que debera indicar la denominacion de
la plaza, cuerpo, escala, subescala o especialidad, no valorandose ninguna experiencia profesio-
nal que no conste en dicho certificado.

Los cursos, jornadas y seminarios de formacion se acreditaran mediante copia del titulo o
certificado del curso donde conste la entidad que lo organiza o imparte, la materia y el nimero
de horas lectivas. Cuando se pretenda valorar una titulacion de igual o superior nivel distinta a la
exigida para el acceso a la plaza que se opta, se acreditara con la copia del titulo o certificado de
haber abonado los derechos de expedicion de este.

Durante el desarrollo del proceso selectivo se podra requerir en cualquier momento a las
personas aspirantes para que acrediten su identidad o el cumplimiento de todos los requisitos
exigidos por las bases, asi como para que presenten la documentacion original o debidamente
compulsada de los méritos alegados, y si se detectasen inexactitudes o falsedades por la persona
aspirante se propondra su exclusion, a los efectos procedentes.

Sexto. Nombramiento como personal funcionario de carrera

Una vez baremados los méritos correspondientes al concurso por el tribunal de seleccion,
resueltas por este las alegaciones a las puntuaciones, publicada la lista definitiva de personas
aprobadas, con indicacion de la puntuacion definitiva obtenida, y publicada la relacion de aspi-
rantes seleccionados, todo ello de conformidad con el apartado decimoprimero de las bases
generales, los aspirantes propuestos, en el plazo de veinte dias habiles, desde el dia siguiente
al de la publicacion oficial, deberdn presentar la documentacion que acredite el cumplimiento
de los requisitos exigidos u no acreditados hasta el momento, mediante presentacion de copia
de la documentacion acreditativa, que debera corresponderse fielmente con su original, bajo su
responsabilidad. Podra requerirse en cualquier momento a los/as aspirantes seleccionados que
presenten la documentacion original o debidamente compulsada de los méritos alegados, y si se
detectasen inexactitudes o falsedades por la persona aspirante se propondra su exclusion, sin que
pueda ser nombrado personal funcionario, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en la solicitud de participacion.
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Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no comparezcan o
no presentasen la documentacion o del examen de esta se dedujera que carecen de alguno de
los requisitos sefialados en esta convocatoria, no podran ser nombrados personal funcionario y
quedaran sin efecto sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en la solicitud de participacion.

La persona aspirante que sin causa justificada, no acudiera la toma de posesion de su nom-
bramiento, perdera todo derecho que pudiere haber adquirido, pudiendo ser llamada la siguiente
persona candidata por orden de puntuacion de la calificacion final.

Séptimo. Impugnaciones
El régimen de impugnacion de las presentes bases especificas sera el establecido en el
apartado decimocuarto de las bases generales.

Octavo. Datos personales

Los datos personales recogidos en la solicitud de admision seran tratados con la unica fina-
lidad de la gestion de las pruebas selectivas y las comunicaciones necesarias para ello. El nom-
bre, apellidos y nimero del documento de identidad se publicard en la forma que determina la
disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

La Agencia Publica de Servicios Economicos Provinciales de Malaga — Patronato de
Recaudacion Provincial es responsable del tratamiento de esos datos y publica su politica de
proteccion de datos en https://portalweb.prpmalaga.es/proteccionDatos.

La base legal para el tratamiento de estos datos son las Leyes 39/2015, de 1 de octubre,
y 40/2015, de 1 de octubre, y el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Publico.

Los derechos de proteccion de datos de los solicitantes se podran ejercer dirigiéndose al
responsable del tratamiento a través de un formulario que tenemos a su disposicion en la oficina
de la Agencia de asistencia en materia de registro, sito en plaza de la Marina, 4, edificio Diputa-
cion, 29015 Malaga, asi como en cualquier oficina de la agencia de la provincia; descargandolo
de la web oficial https://portalweb.prpmalaga.es; o bien, solicitdndolo por email a la direccion

dpd@prpmalaga.es.

Noveno. Creacion de bolsas de empleo

De conformidad con lo establecido en la disposicion adicional cuarta de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de los presentes procesos selectivos podran generarse bolsas de personal
funcionario interino.

La formacion de estas, su vigencia y la regulacion de los criterios de funcionamiento se
estableceran mediante decreto de la Presidencia, previa negociacion con los representantes sindi-
cales de la Agencia”.

Segundo. Publicar las presentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia de Mdlaga, en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en la pagina web de la agencia, asi como en el portal
de transparencia.

Tercero. Comunicar el presente decreto a Intervencion, Tesoreria, Secretaria Delegada y
Recursos Humanos para su conocimiento y demas efectos».

Malaga, 20 de julio de 2022.
La Presidenta de la Agencia, firmado: Maria Salomé Hidalgo Monci.
2914/2022
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