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OFERTA DE EMPLEO S.A.E. 01-2016-23460 

AGENTES ADMINISTRATIVOS-TRIBUTARIOS 

CALIFICACIÓN TOTAL 

Las puntuaciones otorgadas por la Comisión de Valoración a los aspirantes que 
se han presentado a la prueba teórica de la selección de agentes administrativos­
tributarios, convocada de acuerdo con la Oferta de Empleo presentada en el Servicio 
Andaluz de Empleo 01-2016-23460, son las siguientes por orden de puntuación: 

Prueba Total 
Apellidos y Nombre teórica Méritos Entrevista puntuación 

Rodríguez García, Mónica 4,00 1,00 4,50 9,50 

Modelo Baeza, Carlos Alberto 3,50 2,00 3,50 9,00 

Blanquer Cabra, Antonio José 4,25 0,00 4,00 8,25 

Pelaez Ortiz, Rosa María 3,75 0,00 3,88 7,63 

Porras Pérez, Rosario 4,00 0,00 2,25 6,25 

Serrano Elena, Carolina 3,50 0,00 2,75 6,25 

García Cabello, Esperanza del Rocio 3,75 0,00 2,50 6,25 

Fernández Rincón, María José 3,50 0,00 2,50 6,00 

Sarasa Amate, Jesus Javier 4,25 0,00 1,25 5,50 

Luque Carpas, Josefa 3,50 0,00 2,00 5,50 

Collantes Cabra, Alfonso José 3,00 0,00 2,00 5,00 

Merino Tenllado, José 2,50 0,00 0,75 3,25 

De conformidad con la normativa establecida el anexo de la oferta de empleo, 
la puntuación máxima que se puede alcanzar en cada una de las fases del proceso de 
selección es de cinco puntos. 

La puntuación total se obtiene por la suma de la puntuación alcanzada en cada 
una de las fases. 

El Patronato de Recaudación Provincial ha decidido ampliar el número de 
contratos ofertados al Servicio Andaluz de Empleo, por ello, procederá a contratar 
temporalmente a los ocho aspirantes que mayor puntuación total han obtenido. 

Málaga, 06 de octubre de 2016 
El Secr rio de la Comisión Valoración 
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